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Activity Report 2021 

[La version française fait foi. The French version is the official one.] 
 
1°) Projets européens clos ou terminés (rapport final soumis) en 2021 

Closed European projects or ended (final report submitted) in 2021 
 
� Pas de projet en clôture en 2021. � No ending project in 2021 

 
2°) Projets européens en cours durant 2021 

Active European projects in 2021 
 

� Projet "HE-MEN - Heroes of SMEs: 
Developing Unique Mentoring Skills 
and Techniques": 
o Géré par LLC “Baltijas Datoru 

akadēmija” (Tallinn, Lithuanie) 
o Contrat au 1er octobre 2019. Date de 

fin reportée au 31 mai 2022. 
� Projet "LEAD - LEarning And 

Development in micro- and small 
enterprises" 
o Géré par Budapest Business School 
o Contrat au 1er octobre 2019. Date de 

fin reportée au 31 août 2022. 
o Maintenance du site web du projet. 
o Suivi qualité du projet. 
o Le manque de ressources humaines 

directes nécessite de sous-traiter une 
partie des activités, si possible au 
travers du réseau de partenaires ou 
de projets connexes. 

� ADINVEST Europe est impliquée dans 
la mise en œuvre d’un nouveau site 
web pour l’exploitation de la 
certification MentorCert : 
www.mentorcert.com  

� ADINVEST Europe soutient aussi et a 
contribué au projet INTEREST sur le 
Rapport Intégré pour les PME obtenu 
dans le programme ERASMUS+ en 
2019 et dans lequel MAC-Team aisbl 
est partenaire. 

� The "HE-MEN” project – “Heroes of 
SMEs: Developing Unique Mentoring 
Skills and Techniques": 
o Coordinated by LLC “Baltijas Datoru 

akadēmija” (Tallinn, Lithuania) 
o Contracted on 1st October 2019. End 

date postponed to the 31st May 2022. 
� "LEAD - LEarning And Development in 

micro- and small enterprises" 
o Coordinated by BBS – Budapest 

Business School 
o Contracted on 1st October 2019. End 

date postponed to the 31st Aug. 2022. 
o Website maintenance 
o Quality monitoring of the project. 
o The lack of direct human resources 

requires to sub-contract part of the 
activities, when possible, via our 
partner network or related/former 
projects. 

� ADINVEST Europe is involved in the 
implementation of a new website 
related to the exploitation of the 
MentorCert certification: 
www.mentorcert.com  

� ADINVEST Europe also supports and 
contribute to the INTEREST project on 
Integrated Reporting for SMEs. Project 
which has been granted under the 
ERASMUS+ in 2019 and into which 
MAC-Team aisbl is a partner. 

 
 
3°) Nouveaux projets 

New projects 
 

� En cours de préparation 
o En raison des effectifs réduits, aucun 

projet direct n’a été soumis avec la 
participation d’ADINVEST Europe en 
tant que coordinateur en 2020. 

� Under preparation 
o Due to limited human resources, no 

new project with the direct 
involvement of ADINVEST Europe 
was directly submitted as coordinator 
in 2020. 
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4°) Administration et Nouveau Bureau/Organe Executif: 

Administrative aspects and New Executive team: 
 

� Le président actuel devrait prendre sa 
Le président actuel va prendre sa 
retraite. Le processus pour l’élection 
d’un nouveau bureau en 2022 a été 
enclenché au 1er juillet 2021 comme 
prévu aux statuts. 

� Les statuts devront être adaptés en 
2022 si possible aux normes 2021-
2023, probablement avec l’aide de la 
FAIB (Fédération des Associations 
Internationales établies en Belgique) et 
/ ou de la MAI (Maison des 
Associations). 

� Étant donné le retrait du président 
actuel, l’association devra également 
chercher un nouveau siège social (hors 
de l’hébergement gracieux fourni par le 
président actuel), probablement via une 
domiciliation auprès de la MAI et une 
adhésion auprès de la FAIB. 

� L’inscription des mandataires 
d’ADINVEST-Europe aisbl au registre 
UBO (Ultimate Beneficial Owners) a été 
effectuée. 

� The current president will retire. The 
process to elect a new Executive team 
in 2022 has been launched on the 1st 
July 2021 as expected by the statutes. 

� Statutes need to be adapted in 2022 
when possible, to the 2021-2023 
norms, probably with the support of the 
FAIB (Federation of European and 
International Associations established 
in Belgium) and of the MAI (Maison des 
Associations). 

� Due to the withdraw of the current 
president, the Association needs to find 
a new headquarter, probably via a new 
location at the MAI plus a membership 
at the FAIB.  

� Representatives of ADINVEST-Europe 
aisbl have been declared to the UBO 
register (Ultimate Beneficial Owners) 
under the Belgian law. 
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